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Offerte di lavoro valide dal 06/07/2026 

 
 

OPERAIO DI 
PRODUZIONE 
JUNIOR  
 

Descrizione azienda 
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente 
un/a: 
OPERAIO DI PRODUZIONE JUNIOR  
Posizione 
La figura verrà inserita nel reparto finissaggio e si occuperà 
della fase finale della lavorazione del prodotto, svolgendo 
attività semplici ma fondamentali per il processo 
produttivo, come: 

 rimozione della bobina dalla macchina; 
 controllo del prodotto; 
 imballaggio e inscatolamento. 

Requisiti 
 Preferibile esperienza in produzione 
 Verranno considerati anche profili junior, purché 

motivati e desiderosi di imparare. 
Altre informazioni 
Si offre un iniziale contratto a tempo determinato 
Inquadramento previsto: Livello 2 del CCNL Abbigliamento, 
1.760,02 € lordi mensili 
Orario di lavoro: 2 turni (6:00 – 14:00, 14:00 - 22:00), 
secondo turno attivato in base alle esigenze produttive. 
Luogo di lavoro: Vicenza 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per 
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. 
Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

VICENZA  



MAGAZZINIERE 
CON PATENTINO 
DEL MULETTO 

 

Descrizione azienda 
Per azienda multinazionale operante nel settore 
elettromeccanico, ADHR GROUP - Filiale di Vicenza, 
ricerca la figura di un: 
MAGAZZINIERE CON PATENTINO DEL MULETTO 
Posizione 
La risorsa andrà a gestire le seguenti attività: 

 Movimentazione mediante utilizzo del carrello 
elevatore; 

 Carico e scarico materiali; 
 Sistemazione e stoccaggio della merce in 

magazzino; 
Requisiti 

 Esperienza pregressa nell'utilizzo del muletto; 
 Patentino del muletto; 
 Buona capacità di organizzazione e gestione degli 

spazi di magazzino 
Altre informazioni 
ORARIO DI LAVORO: full time in giornata dalle 7:30 alle 
16:30 
TIPOLOGIA DI INSERIMENTO: iniziale contratto di 
somministrazione finalizzato all'assunzione diretta in 
azienda, livello D2 della metalmeccanica per un lordo 
mensile di 2112€ 
LUOGO DI LAVORO: Creazzo (VI) 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia 
per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - 
Aut. Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

CREAZZO 

MONTATORE 
MECCANICO 

 

Descrizione azienda 
Per strutturata e solida azienda metalmeccanica 
di Dueville, realtà in forte espansione e punto di 
riferimento nel territorio, ADHR GROUP S.p.a., filiale di 
Vicenza, seleziona la figura di un/una: 
MONTATORE MECCANICO 
Posizione 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto produttivo e, 
dopo un periodo di affiancamento e formazione, si 
occuperà di attività di montaggio meccanico. 
In particolare seguirà le seguenti attività: 
· Lettura e interpretazione del disegno meccanico; 

DUEVILLE 



· Utilizzo dei principali strumenti da banco (avvitatori, 
chiavi, trapani, ecc.); 
· Controllo qualità del lavoro eseguito e verifica della 
conformità; 
Requisiti 
Completano il profilo: 
· Diploma tecnico o qualifica professionale in ambito 
meccanico o affine; 
· Neodiplomato/a o con esperienza pregressa nel ruolo; 
· Buona capacità di lettura del disegno meccanico; 
· Manualità, precisione e predisposizione al lavoro in team. 
Altre informazioni 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato con 
prospettiva di inserimento diretto. 
Retribuzione: 1.931,78 € lordi mensili 
Orario di lavoro: 08:00-12:20 13:30-17:00 
Luogo di lavoro: Dueville(VI) 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per 
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. 
Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

BACK OFFICE 
COMMERCIALE 
INGLESE/SPAGNOLO/ 
ARABO 

 

Descrizione azienda 
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente, 
operante nel settore metalmeccanico, un: 
BACK OFFICE COMMERCIALE INGLESE/SPAGNOLO/ARABO 
Posizione 
La risorsa svolgerà attività di gestione e sviluppo delle 
relazioni commerciali con clienti esistenti e nuovi, 
preparazione ed invio di offerte commerciali, analisi delle 
esigenze dei clienti e proposta di soluzioni personalizzate, 
supporto nella gestione degli ordini e del flusso logistico e 
gestione delle problematiche post-vendita ed assicurazione 
della soddisfazione del cliente. 
Requisiti 

 Diploma o Laurea in discipline economiche, 
tecniche o affini; 

 Esperienza pregressa in ambito commerciale; 
 Conoscenza della lingua inglese e spagnolo; 
 Preferibile conoscenza dell'arabo. 

Altre informazioni 

GRISIGNANO DI 
ZOCCO 



 Iniziale contratto a tempo determinato, a scopo 
assuntivo; 

 Orario di lavoro in giornata; 
 Luogo di lavoro: Grisignano di Zocco (VI); 
 inquadramento: 4 o 3 livello CCNL metalmeccanica - 

aziende artigiane . 
 

Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per 
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. 
Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

OPERAIO SETTORE TESSILE 
- JUNIOR 

Descrizione azienda 
Descrizione azienda 
ADHR Group, filiale di Vicenza, ricerca per azienda cliente 
operante nel settore tessile una figura da inserire 
come OPERAIO SETTORE TESSILE - JUNIOR 
Posizione 
La risorsa sarà inserita all'interno del reparto produttivo e 
intraprenderà un percorso di formazione volto all'acquisizione 
delle principali competenze legate alla lavorazione della 
maglieria. 
In particolare si occuperà di: 

 attività di rimagliatura e assemblaggio dei capi; 
 controllo qualità e rifinitura del prodotto; 
 supporto nelle lavorazioni tessili e nelle attività di 

produzione; 
 riparazione di eventuali imperfezioni sui capi; 
 utilizzo degli strumenti e delle tecniche proprie del 

reparto produttivo. 
L'azienda ricerca una persona motivata ad apprendere e a 
costruire un percorso professionale nel settore tessile. Partendo 
dalle attività di rimaglio, la risorsa avrà la possibilità di crescere 
professionalmente e acquisire competenze sempre più 
specialistiche, fino ad arrivare alla realizzazione di prototipi e allo 
sviluppo di modelli. 
Requisiti 

 Diploma o qualifica professionale; costituisce titolo 
preferenziale un percorso di studi in ambito tessile, 
moda o affine; 

 si valutano positivamente anche candidature di 
neodiplomati/e senza esperienza; 

 buona manualità e attenzione ai dettagli; 

SANDRIGO  



 precisione, affidabilità e predisposizione 
all'apprendimento; 

 interesse per il settore tessile e desiderio di crescita 
professionale. 

Altre informazioni 
Si offre inserimento iniziale con contratto a tempo determinato 
in somministrazione con retribuzione lorda mensile di 1485€ 
finalizzato all'inserimento stabile in azienda. 
Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.00 alle ore 
12.00 e dalle ore 12.30 alle ore 16.30. 
Luogo di lavoro: Sandrigo (VI). 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai 
sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari Opportunità) e del 
D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di attuazione della direttiva (UE) 
2023/970 sulla trasparenza retributiva e la parità di retribuzione 
tra uomini e donne. I candidati sono invitati a leggere alla pagina 
ADHR l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come modificato 
dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per il lavoro S.p.a. 
Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. Min. 
prot.n.13/I/00132696.8 
 

ADDETTO CONDUZIONE 
IMPIANTI 

ADHR Group filiale di Vicenza ricerca, per storica e 
strutturata azienda, leader nel suo settore, un/una: 
OPERARIO/A CONDUZIONE IMPIANTI 
TRATTAMENTI CHIMICI 
La risorsa, inserita nel reparto trattamenti chimici per 
incremento dell’organico, dopo un percorso di 
affiancamento e formazione nel ruolo, andrà a gestire le 
seguenti attività: 
·         Movimentare il materiale in prossimità dell’impianto 
e procedere al caricamento; 
·         Avviare, attrezzare ed effettuare il setup degli 
impianti assegnati; 
·         Monitorare costantemente i parametri chiave del 
processo. 
Requisiti: 

 Preferibile qualifica o diploma tecnico, 
 Verranno considerate candidature anche con minima 

esperienza, ma personalità proattiva 
Iniziale contratto di somministrazione finalizzato 
all’assunzione diretta in azienda. 
Retribuzione: da 29.000€ a 30.000€ annuali 
Orari di lavoro su 3 Turni (06:00-14:00, 14:00-22:00, 
22:00-06:00) con pausa retribuita di 30 minuti. 
Nei turni 6-14 e 14-22 è previsto accesso alla mensa 
aziendale. 
Nel turno 22-06 sarà fornito un cesto/cena in sostituzione 
della mensa. 
Sede di Lavoro: Vicenza (VI) 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro 
sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 

VICENZA 



invitati a leggere l’informativa privacy sul sito di Adhr 
Group ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
sulla protezione dei dati (GDPR). ADHR GROUP – 
Agenzia per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il 
Lavoro Sez. I – Aut. Min. prot.n.13/I/0013269. 
 

ADDETTO RIMAGLIO E 
RIFINITURA 

 

Descrizione azienda 
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente, 
operante nel settore tessile, un: 
ADDETTO RIMAGLIO E RIFINITURA 
Posizione 
La risorsa verrà inserita in produzione e si occuperà di attività di 
rimaglio e rifinitura. 
Requisiti 

 Esperienza pregressa nel rimaglio e nelle attività di 
rifinitura di capi tessili; 

 Precisione, attenzione al dettaglio e buona manualità; 
Altre informazioni 

 Si offre contratto ad assunzione diretta in azienda; 
 Inquadramento al 4° livello CCNL Tessile; 
 Retribuzione lorda mensile di € 1.938; 
 Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, dalle 8:00 alle 

16:45. 
 Luogo di lavoro: Vicenza (VI) 

Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro sesso ai 
sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono invitati a 
leggere l’informativa privacy sul sito di ADHR Group ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei 
dati (GDPR). ADHR GROUP – Agenzia per il Lavoro S.p.A. Iscr. 
Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I – Aut. Min. prot. 
n.13/I/0013269. 
 

VICENZA 

ADDETTO/A ALLA 
PELLETTERIA 

JUNIOR. 

Descrizione azienda 
ADDETTO ALLA PELLETTERIA ALTA MODA 
JUNIOR 
Descrizione azienda 
ADHR Group – Filiale di Vicenza ricerca per importante 
azienda cliente del settore pelletteria alta moda 
un/a: ADDETTO/A ALLA PELLETTERIA JUNIOR. 
Posizione 
Cosa farai? 
Dopo un percorso di formazione interna, entrerai a far parte 
del reparto produttivo occupandoti di: 

 lavorazione di borse e accessori in pelle; 
 supporto alle diverse fasi della produzione 

artigianale; 
 sviluppo progressivo di competenze tecniche e 

autonomia professionale. 
Requisiti 
Chi cerchiamo? 
Persone motivate e appassionate del mondo moda, con: 

DUEVILLE 



 buona manualità e precisione; 
 attenzione ai dettagli; 
 voglia di imparare un mestiere artigianale; 
 predisposizione al lavoro di squadra. 

Non è richiesta esperienza pregressa: cerchiamo 
entusiasmo, impegno e desiderio di crescere in un contesto 
di alta qualità. 
Altre informazioni 
Si offre iniziale contratto di somministrazione al 2° livello 
CCNL Pelli e Cuoio Industria (lordo mensile di 1814,00€); 
Supporto costante da parte di ADHR durante tutta la 
missione; 
Orario: full time giornaliero dal lunedì al venerdì (8:00-
12:00, 12:30-16:30). Servizio mensa aziendale 
Sede di lavoro: Dueville (VI) 
 
 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia 
per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - 
Aut. Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

BACK OFFICE/ 
CUSTOMER CARE 

 

Descrizione azienda 
ADHR Group filiale di Vicenza ricerca per azienda cliente, 
operante nel settore della gestione e smaltimento rifiuti 
industriali, un: 
BACK OFFICE / CUSTOMER CARE 
Posizione 
La figura andrà a svolgere le seguenti attività: 

 Analisi delle richieste e definizione delle soluzioni 
più efficaci 

 Preparazione di offerte e supporto operativo al 
team commerciale 

 Coordinamento diretto di attività e flussi con team 
logistica, fornitori e partner 

 Presa in carico di urgenze e gestione di picchi 
operativi 

Requisiti 
 Esperienza pregressa nel settore della gestione 

rifiuti 
 Preferibile preparazione tecnica (chimica, 

ambientale o affini) 

VICENZA 



 Buona padronanza dell'uso del computer e del 
pacchetto Office, soprattutto Excel 

 Buone capacità organizzative, di pianificazione, di 
problem solving e autonomia operativa 

Altre informazioni 
Si offre contratto iniziale determinato a scopo assuntivo, 
con possibilità concrete di crescita all'interno dell'azienda. 
Orario: 08.30 - 12:30, 14:00 - 18:00 con flessibilità di 
entrata/uscita 
Sede di lavoro: Vicenza. 
Inquadramento iniziale: 5 o 4 livello CCNL Commercio 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 
retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per 
il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. 
Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

ADDETTO AL 
CONFEZIONAMENT
O CON PATENTINO 
DEL CARRELLO 
ELEVATORE 

 

Descrizione azienda 
ADHR GROUP – Filiale di Vicenza, ricerca per azienda 
operante nel settore chimico: 
ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO CON 
PATENTINO DEL CARRELLO ELEVATORE 
Posizione 
La risorsa si occuperà di attività di miscelazione delle 
vernici secondo istruzioni specifiche e del confezionamento 
del prodotto in latte. Si occuperà inoltre della 
movimentazione del prodotto finito tramite utilizzo del 
carrello elevatore. 
Requisiti 
Competenze e conoscenze richieste: 
• Preferibile possesso di diploma o qualifica professionale; 
• Preferibilmente in possesso del patentino per il muletto; 
• Gradita minima esperienza in ambito produttivo. 
Altre informazioni 
Cosa offre l’azienda: 
• Inserimento iniziale a tempo determinato con livello E4 
del CCNL Chimico - aziende industriali; 
• Affiancamento iniziale e formazione sul ruolo; 
Orario di lavoro: in giornata 07:00/12:00 e 13:00/17:00 
Luogo di lavoro: Crazzo 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro 
sesso ai sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari 
Opportunità) e del D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di 
attuazione della direttiva (UE) 2023/970 sulla trasparenza 

 
 
 

CREAZZO 
 
 
 
 
 



retributiva e la parità di retribuzione tra uomini e donne. I 
candidati sono invitati a leggere alla pagina ADHR 
l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come 
modificato dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia 
per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - 
Aut. Min. prot.n.13/I/00132696.8 
 

ADDETTO BOOKING E 
SUPPORTO CLIENTI  

Descrizione azienda 
Descrizione azienda 
ADHR Group, filiale di Vicenza, ricerca per azienda cliente 
operante nel settore turistico un/a ADDETTO BOOKING E 
SUPPORTO CLIENTI 
Posizione 
La risorsa sarà inserita all'interno dell'ufficio operativo e si 
occuperà della gestione delle attività legate all'organizzazione 
dei servizi turistici, con particolare attenzione al supporto clienti 
e alla gestione delle prenotazioni. 
Nello specifico svolgerà le seguenti attività: 

 gestione e inserimento delle prenotazioni di servizi 
turistici; 

 gestione delle richieste di assistenza pre e post vendita; 
 gestione di reclami, modifiche e problematiche relative 

alle prenotazioni; 
 monitoraggio delle pratiche e aggiornamento della 

documentazione interna; 
 coordinamento delle attività operative per garantire un 

elevato livello di servizio. 
Requisiti 
Requisiti 

 Preferibile esperienza, anche minima, in ambito 
turistico, customer service o attività di back office; 

 ottime capacità relazionali e orientamento al cliente; 
 predisposizione alla gestione di richieste e 

problematiche operative; 
 buona conoscenza dei principali strumenti informatici; 
 precisione, organizzazione e capacità di lavorare in 

team. 
Altre informazioni 
Altre informazioni 
Orario di lavoro: full time, dal lunedì al venerdì. con orario 9:00 - 
18:00. 
Si offre inserimento in somministrazione finalizzato 
all'assunzione diretta in azienda. 
Inquadramento al 6° livello del CCNL PUBBLICI ESERCIZI, 
RISTORAZIONE E TURISMO. 
Luogo di lavoro: Vicenza. 
 
 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai 
sensi del D.lgs. 198/2006 (Codice delle Pari Opportunità) e del 
D.lgs. 7 maggio 2026, n. 96, di attuazione della direttiva (UE) 
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2023/970 sulla trasparenza retributiva e la parità di retribuzione 
tra uomini e donne. I candidati sono invitati a leggere alla pagina 
ADHR l'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 
Reg. UE 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 come modificato 
dal D.lgs. 101/2018. ADHR GROUP - Agenzia per il lavoro S.p.a. 
Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I - Aut. Min. 
prot.n.13/I/00132696.8 
 

ADDETTO/A SERVIZIO 
MENSA  

 

Descrizione azienda 
ADHR GROUP - Filiale di Vicenza, per realtà strutturata operante 
nel settore della ristorazione collettiva sita nei limitrofi di 
Vicenza, ricerca e seleziona: 
ADDETTO/A SERVIZIO MENSA 
Posizione 
La risorsa sarà inserita nel servizio mensa e si occuperà di 
confezionare i vassoi leggendo gli ordini che arrivano e 
prelevando gli ingredienti dal nastro trasportatore, garantendo 
la corretta composizione dei pasti secondo le richieste. 
Requisiti 
Requisiti richiesti: 
Precisione e attenzione nel lavoro; 
Buona manualità e capacità di lavorare in team; 
Disponibilità a lavorare su turnazione settimanale. 
Altre informazioni 
Cosa offre l'azienda: 
Contratto di inserimento diretto con livello 5 del CCNL Pubblici 
Esercizi; 
Orario part-time 30 ore settimanali con possibilità di 
straordinari; 
Turnazione su 5 giorni lavorativi e 2 di riposo, dal lunedì alla 
domenica; 
Luogo di lavoro: Vicenza. 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro 
sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere l’informativa privacy sul sito di Adhr 
Group ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
sulla protezione dei dati (GDPR). 
ADHR GROUP – Agenzia per il lavoro S.p.a. Iscr. Albo 
Agenzie per il Lavoro Sez. I – Aut. Min. prot.n.13/I/0013269 
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Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I 
candidati sono invitati a leggere l’informativa privacy sul sito di Adhr Group ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati (GDPR).  ADHR GROUP – Agenzia per il lavoro S.p.a. 
Iscr. Albo Agenzie per il Lavoro Sez. I – Aut. Min. prot.n.13/I/0013269. 
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Telefono:0444 – 288030 

Mail: vicenza@adhr.it 
www.adhr.it 

 


