
ELENCO ANNUNCI DA PUBBLICARE RISORSE SPA Via Quintino Sella, 72 Vicenza 36100.

IMPORTANTE: le candidature sono da inviare al seguente indirizzo mail: vicenza@risorse.it

1) OPERAIO/A DI PRODUZIONE – SETTORE ALIMENTARE
Luogo di lavoro: Monte di Malo

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore alimentare, un/a:
Operaio/a di produzione - settore alimentare

La risorsa, inserita nell'area produttiva, si occuperà della pesatura dei diversi componenti alimentari
e della setacciatura manuale del prodotto.

Si richiede una pregressa esperienza in ambito produttivo, preferibilmente in Aziende del settore
alimentare.
Il candidato ideale è una persona precisa e possiede una buona manualità.

Si offre contratto iniziale di somministrazione, con orario full time, finalizzato all'assunzione diretta
da parte dell'Impresa utilizzatrice.
CCNL Alimentari Industria. Livello di inquadramento e retribuzione saranno determinati sulla base
dell'esperienza maturata dal candidato selezionato.

2) OPERAIO/A DI PRODUZIONE – ADDETTO/A FONDERIA
Luogo di lavoro: Schio

Risorse spa ricerca, per Azienda operante nel settore metalmeccanico, specializzata in lavorazioni
meccaniche, un/a:
Operaio/a di produzione – Addetto/a fonderia

La risorsa, inserita nel reparto produttivo, si occuperà di:

 ramolaggio anime e formatura;
 gestione dei forni e rifacimento delle siviere;
 smaterozzatura, sabbiatura e sbavatura dei pezzi;
 controllo qualità visivo del prodotto finito.

Requisiti richiesti:

 pregressa esperienza in ambito produttivo di almeno 1 anno, preferibilmente nel
settore fonderie/edile

 disponibilità ad orario in giornata e/o su 3 turni.
La risorsa ideale, inoltre, è una persona proattiva e possiede una buona manualità.
Si offre assunzione diretta con contratto di lavoro full time a tempo determinato/indeterminato in
base all’esperienza maturata.
CCNL Metalmeccanica industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti sulla base dell'esperienza maturata della
risorsa.



3) ADDETTO/A VENDITE – COMMESSO/A
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse SpA, per Azienda del settore commercio, operante nella distribuzione organizzata, ricerca:
Addetto/a vendite – Commesso/a
La risorsa si occuperà di:

 attività di cassa;
 sistemazione merce a scaffale;
 assistenza alla clientela.

Requisiti richiesti:

 preferibile, pregressa esperienza, anche minima, nel settore commercio o
ristorazione;

 disponibilità a lavorare il sabato e la domenica.
Il candidato ideale è una persona proattiva e possiede buone capacità di relazione.
Orario di lavoro: part time/full time, dal lunedì alla domenica con un giorno di riposo.
Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato.
CCNL Commercio Confcommercio.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all’esperienza del candidato/a.

4) ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO ALIMENTARE
Luogo di lavoro: Malo

Risorse SpA, per Azienda operante nel settore alimentare, ricerca un/a:
Addetto/a al confezionamento - Operaio/a di produzione alimentare
La risorsa si occuperà della preparazione e della lavorazione della materia prima, in particolare di:
taglio, lavaggio, invasatura, etichettatura e confezionamento del prodotto finito.
Si richiede:

 pregressa esperienza in contesti produttivi;
 qualifica/diploma indirizzo alberghiero, preferibilmente.

Il candidato ideale, inoltre, è una persona volenterosa e possiede buona manualità.
Orario di lavoro: 7:30 -16:00, con pausa di mezz'ora.
Si offre contratto di lavoro di somministrazione a tempo determinato.
CCNL: Alimentari Artigianato.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza maturata dal
candidato.

5) OPERAIO/A ALIMENTARE – ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore alimentare, specializzata nella produzione di pane e
prodotti da forno, un:

Operaio Addetto alla produzione ed al confezionamento - settore alimentare



La risorsa verrà inserita nel reparto produttivo dell'azienda, dove andrà ad occuparsi di:
- preparazione degli impasti;
- pesatura;
- confezionamento manuale o mediante macchinari, imballaggio e successiva etichettatura del
prodotto finito.

Requisiti richiesti:
- pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno;
- preferibile provenienza dal settore alimentare.
Completano il profilo: ottima manualità e precisione.

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione.
CCNL Panificazione Assipan UGL Panifici Industriali.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza del candidato.

6) IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A CONTABILE
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse Spa, ricerca per Studio professionale di dottori Commercialisti un/a:

Impiegato/a amministrativo/a contabile

La risorsa selezionata si occuperà delle seguenti attività:

 registrazione fatture attive e passive;
 compilazione dei dichiarativi fiscali;
 gestione prima nota;
 liquidazioni periodiche Iva;
 Intrastat;
 dichiarazione dei redditi persone fisiche/giuridiche;
 predisposizione ed invio dei Libri Unici.

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti:

 diploma di Ragioneria o laurea in materie Economiche/Amministrative;
 esperienza maturata nel ruolo di minimo 2 anni, preferibilmente in studi professionali
o associazioni di categoria;

 ottima dimestichezza nell’utilizzo dei principali sistemi informatici, in particolare di
Excel.

Completano il profilo: elevata capacità organizzativa, precisione e flessibilità.

Orario di lavoro: 8:30-13:00 e 14:30-18:00.
Si offre assunzione diretta con contratto a tempo indeterminato.
CCNL Studi Professionali. La retribuzione sarà determinata in base all'esperienza maturata dalla
risorsa.



7) ADDETTO/A MACCHINE CNC – ATTREZZISTA
Luogo di lavoro: Zanè

Risorse spa, per Azienda specializzata nella produzione e stampaggio di componenti in gomma
plastica, ricerca un/una:
Addetto/a macchine CNC – Attrezzista
La risorsa, in particolare, lavorerà su centri di lavoro CNC/pantografi e si occuperà di:

 programmazione ed attrezzaggio macchinario;
 carico e scarico manuale/automatico della meteria prima;
 controllo qualità dei pezzi con calibro e mircrometro.

Si richiede:

 qualifica/diploma indirizzo meccanico o similare;
 pregressa esperienza nel ruolo di almeno 3 anni;
 capacità di lettura del disegno tecnico e dimestichezza nell’utilizzo degli strumenti di
misura;

 preferibilmente, conoscenza di CAD/CAM.
La risorsa ideale, inoltre, è una persona precisa, possiede capacità di risoluzione di problemi e
buona manualità.
Orario di lavoro: in giornata o su 2 turni.
L’Azienda offre contratto diretto a tempo indeterminato, CCNL Commercio.
Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti in base all’esperienza maturato dalla
risorsa.

8) OPERAIO/A DI PRODUZIONE – SETTORE GOMMA PLASTICA
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella lavorazione della gomma, un/una:
Operaio/a di produzione - Addetto/a alle presse - settore gomma plastica

La risorsa verrà inserita nel reparto stampaggio dell’azienda e si occuperà di:
 caricare i pezzi sulla pressa;
 avviare il macchinario;
 controllare l’andamento della macchina;
 scaricare i pezzi ed effettuare il controllo qualità visivo.

Si richiede pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno.

Completano il profilo: ottima manualità, precisione e proattività.
Si offre contratto di lavoro di somministrazione a tempo determinato.
CCNL Gomma Plastica Industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’esperienza della risorsa.



9) JUNIOR SAP DEVELOPER
Luogo di lavoro: Schio

Risorse S.p.a., azienda specializzata in Ricerca e Selezione ed Head Hunting dal 1998, per
importante realtà di produzione industriale sita in provincia di Vicenza, sta cercando:

Junior SAP Developer

Attività:

 Programmazione ad Oggetti;
 Web Service Stampe SMARTFORMS;
 Report e Output ALV GRID;
 Batch Input;
 BADI / BAPI;
 User Exit;
 Import export dati da e verso sistemi esterni;
 Programmazione su S4 HANA;
 Conoscenza del customizing;
 Help Desk base;
 Assistenza tecnica.

Requisiti:

 Titolo di studio ad indirizzo informatico;
 Buona conoscenza Microsoft 365;
 Buona conoscenza di almeno un sistemo di gestione Backup e Firewall;
 Conoscenza esperta gestionale SAP;
 Basi di Networking.

Si offre contratto a tempo indeterminato;
Sede di lavoro: Schio (Vicenza);
RAL € 35.000 più bonus, mensa aziendale e welfare.

10)ADDETTO/A AI MACCHINARI AUTOMATICI
Luogo di lavoro: Malo

Risorse spa, per Azienda del settore alimentare, ricerca:
Addetto/a ai macchinari automatici

La risorsa si occuperà di:
 gestire le linee al fine di monitorarne il corretto funzionamento;
 effettuare manutenzioni elettromeccaniche di natura ordinaria;
 movimentare il prodotto finito e caricare e scaricare la merce in entrata e in uscita
con l’utilizzo del transpallet elettrico.

Si richiede:
 qualifica/diploma indirizzo elettrico/meccanico/elettromeccanico;
 pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno.

La risorsa ideale, inoltre, è una persona dinamica, possiede buoni doti organizzative e propensione
al lavoro in team.



L’Azienda offre contratto iniziale a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo
indeterminato.
CCNL Alimentari Artigianato.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definite in base all’esperienza della risorsa scelta.

11) PRODUCT MANAGER – RESPONSABILE DI PRODOTTO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella produzione di prodotti edili di finitura, un/a:

Product Manager - Responsabile di prodotto

La risorsa, a riporto diretto del Direttore Marketing, si occuperà dell’attività di Product
development e di Business development.

Nello specifico si occuperà delle seguenti funzioni:

 gestire lo sviluppo di nuovi prodotti e il miglioramento degli articoli esistenti;
 fornire indicazione all‘ufficio R&D delle caratteristiche tecniche ed applicative per
lo sviluppo del nuovo prodotto;

 elaborare ricerche di mercato al fine di raccogliere informazioni sui prodotti
concorrenti o complementari (es. volumi di mercato/prezzi previsioni di
vendita/costi);

 analizzare i dati di vendita al fine di elaborare una strategia di sviluppo;
 pianificare e coordinare attività di formazione continua della rete vendita e dei
clienti;

 fornire indicazioni per l’elaborazione di certificazioni, omologazioni, cataloghi,
listini e strumenti di marketing.

La risorsa ideale possiede i seguenti requisiti:

 laurea in Economia, Ingegneria o Architettura;
 conoscenza della lingua inglese livello C1/C2;
 esperienza maturata nel ruolo di minimo 5 anni, preferibilmente nell’ambito di
prodotti per l’edilizia o affini;

 disponibilità ad effettuare trasferte per il 50% del tempo lavorativo.

Completano il profilo: spiccate doti comunicative, forte orientamento al risultato ed eccellenti
capacità commerciali.
L’Azienda offre assunzione diretta a tempo indeterminato. CCNL: Metalmeccanica industria.
L'inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’ esperienza della risorsa selezionata.



12) SUPPLY CHAIN SPECIALIST – IMPIEGATO/A UFFICIO ACQUISTI
Luogo di lavoro: Fara Vicentino

Risorse SpA ricerca, per azienda specializzata nella progettazione, produzione e commercio di
macchine e impianti per l'industria dell'energia, un/a:

Supply Chain Specialist- Impiegato/a ufficio Acquisti

La risorsa selezionata svolgerà le seguenti attività:

 Acquisto dei materiali e componenti a disegno;
 Stesura degli ordini con gestionale aziendale;
 Monitoraggio e delle consegne dei materiali e certificati in funzione della
pianificazione stabilita;

 Scouting e valutazione dei fornitori attuali e potenziali.

Requisiti richiesti:

 Diploma o Laurea ad indirizzo Tecnico;
 Esperienza pregressa nel ruolo di minimo 4 anni all'interno di realtà
metalmeccaniche;

 Capacità di lettura del disegno tecnico meccanico e delle principali lavorazioni
meccaniche;

 Buona padronanza della lingua inglese;
 Conoscenza di un sistema MRP.

Completano il profilo: predisposizione al lavoro in team e alla negoziazione, capacità di problem
solving; flessibilità e proattività.

L'Azienda offre assunzione diretta con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

CCNL Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’effettiva esperienza della risorsa
selezionata.

13)OPERAIO/A DI PRODUZIONE – METALECCANICA
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse spa, per Azienda operante nel settore metalmeccanico, produttrice di trasformatori
industriali per convertitori in alta frequenza, ricerca un/una:
Operaio/a di produzione -Metalmeccanico

La risorsa si occuperà delle seguenti attività:
 carico e scarico dei pezzi sul macchinario per la relativa verniciatura;
 prelievo pezzi dai forni, a seguito di cottura e pulizia a banco con
levigatrice/spazzola;

 imballaggio.



Si richiede pregressa esperienza in ambito produttivo di almeno un anno.
La risorsa, ideale, inoltre è una persona precisa e attenta.
Si offre contratto full time di somministrazione, finalizzato all'assunzione diretta.
CCNL Metalmeccanica Industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all'esperienza del candidato/a.

14)ADDETTO/A AL MONTAGGIO – TRASFERTISTA
Luogo di lavoro: Cogollo del Cengio
Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella lavorazione del legno, un/a:
Addetto/a alle installazioni – Trasfertista

La risorsa selezionata, inserita all’interno di una squadra di lavoro, si occuperà di effettuare
montaggi ed installazioni di imballaggi in legno presso clienti spostandosi con mezzo aziendale.
Requisiti richiesti:

 possesso della patente B;
 pregressa esperienza in ambito produttivo di almeno 1 anno;
 disponibilità a trasferte giornaliere in zona Veneto.

Completano il profilo precisione e flessibilità oraria ed operativa.
L'Azienda offre contratto di lavoro full time di somministrazione a tempo determinato finalizzato
all’assunzione diretta.
CCNL Legno Arredo.
Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti in base all’esperienza maturata dalla
risorsa.

15)OPERAIO/A DI PRODUZIONE – ADDETTO/A AL MONTAGGIO
Luogo di lavoro: Lugo di Vicenza

Risorse spa, per Azienda specializzata nella produzione di arredamento in legno, ricerca un/una:
Operaio/a di produzione - Addetto/a al montaggio

La risorsa si occuperà di:

 carico e scarico pezzi su macchina;
 taglio pezzi;
 montaggio;
 controllo qualità visivo.

Si richiede pregressa esperienza in ambito produttivo anche minima di 6 mesi.
La risorsa ideale è una persona precisa e possiede buona manualità.
Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato.
CCNL Legno Arredamento Piccola Industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all'esperienza maturata dal
candidato.


