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Il nuovo Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori offre un
concreto supporto alle persone in cerca di lavoro attraverso
> attivita mirate di ricerca lavoro
> sviluppo delle competenze digitali
> corsi di formazione RETRIBUITI con possibile tirocinio di 3 mesi in azienda

GOL22-3-015/008
Formazione Reskilling (RRSP) mirata al profilo di

160 ore

L’allievo nelle 160 ore previste avra modo di apprendere nozioni, acquisire competenze e maturare abilita
circa I'analisi delle potenzialita dei canali comunicativo promozionali tramite ricerche di mercato
banchmarking e statistica sociale in riferimento alle varie tipologie caratteristiche e potenzialita dei diversi
canali comunicativi; la progettazione della strategia comunicativo promozionale secondo le diverse
tipologie caratteristiche e tecniche comunicativo promozionali ed i diversi linguaggi e modelli di marketing
strategico e per la fidelizzazione del cliente; I'organizzazione e gestione delle campagne comunicativo
promozionali secondo i modelli le tecniche e gli strumenti di marketing operativo che includono la gestione
dell'azienda, dei materiali promozionali, delle attivita e processi delle risorse umane coinvolte; il
monitoraggio e valutazione della campagna al fine di implementarla tramite procedure di gestione ed
amministrazione aziendale basate sull'analisi ed elaborazione dei dati raccolti.

Inizio attivita 31/07/2023

Chiama il tuo Comunica il codice
CENTRO PER L'IMPIEGO del nostro ente Contattaci
e richiedi un ASSISTEDIL per
APPUNTAMENTO e Codice opal iniziare le attivita!
per iscriverti al Programma GOL GOL22-3-015/008

Viale Porta Po 87 Rovigo RO
Email: lavoro@assistedil.it Tel: +39 3894717639
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