ELENCO ANNUNCI DA PUBBLICARE RISORSE SPA Via Quintino Sella, 72 Vicenza 36100.

IMPORTANTE: le candidature sono da inviare al seguente indirizzo mail: vicenza@risorse.it

1) OPERAIO/A DI PRODUZIONE - SETTORE ALIMENTARE
Luogo di lavoro: Monte di Malo

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore alimentare, un/a:
Operaio/a di produzione - settore alimentare

La risorsa, inserita nell'area produttiva, si occupera della pesatura dei diversi componenti alimentari
e della setacciatura manuale del prodotto.

Si richiede una pregressa esperienza in ambito produttivo, preferibilmente in Aziende del settore
alimentare.
Il candidato ideale ¢ una persona precisa e possiede una buona manualita.

Si offre contratto iniziale di somministrazione, con orario full time, finalizzato all'assunzione diretta
da parte dell'Impresa utilizzatrice.

CCNL Alimentari Industria. Livello di inquadramento e retribuzione saranno determinati sulla base
dell'esperienza maturata dal candidato selezionato.

2) IMPIEGATO LOGISTICA - TEDESCO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse Spa ricerca, per azienda settore metalmeccanico, un
Impiegato Logistica- Tedesco

La risorsa svolgera le seguenti attivita:

- inserimento e gestione degli ordini;

- monitoraggio dello status di avanzamento dell'ordine;

- predisposizione dei documenti necessari per le spedizioni CEE;
- organizzazione delle spedizioni.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

- diploma o laurea indirizzo Economico;

- esperienza di almeno 2 anni in posizione analoga;

- conoscenza della lingua Tedesca livello C1/C2;

- gradita conoscenza del gestionale Galileo;

Completano il profilo: precisione e ottime doti organizzative e comunicative.

Altre informazioni

Orario di lavoro: 8:30 - 12:30 e 13:30 — 17:30

L'Azienda offre inizialmente contratto a tempo determinato, finalizzato all'assunzione a tempo
indeterminato.



CCNL Metalmeccanica Industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’ effettiva esperienza del candidato
selezionato.

3) BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO - TEDESCO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella produzione di prodotti edili di finitura:
Back Office Commerciale Estero - Tedesco

La risorsa, inserita c/o il dipartimento Commerciale, svolgera le seguenti attivita:

. presentazione e consulenza tecnico-commerciale dei prodotti;

. formulazione offerte e proposte commerciali al fine di raggiungere i target di vendita
prefissati;

. ricerca attiva, a supporto dell’attivita dell’Area Manager, di nuovi clienti;

. coordinamento con il Back Office Logistico per garantire la puntualita delle consegne.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

. diploma o laurea indirizzo Economico;

. esperienza di almeno 2 anni in posizione analoga; ¢ conoscenza della lingua
Inglese e Tedesca livello C1/C2;

. disponibilita a partecipare alle fiere di settore.

Completano il profilo: precisione, flessibilita, ottime doti organizzative e comunicative.

Altre informazioni

L'Azienda offre contratto iniziale a tempo determinato della durata di 1 anno.

CCNL Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’effettiva esperienza del candidato
selezionato.

4) MANUTENTORE ELETTROMECCANICO - TECNICO DELLA MANUTENZIONE
Luogo di lavoro: Sandrigo

Risorse SpA ricerca, per Azienda metalmeccanica specializzata in sistemi di movimentazione
automatica, un
Manutentore Elettromeccanico - Tecnico di Manutenzione

La risorsa, a riporto diretto del Responsabile della manutenzione, svolgera le seguenti attivita:

- effettuare interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e preventiva di carattere elettrico,
meccanico e pneumatico su apparecchi di sollevamento;

-utilizzare tester e dispositivi elettronici per la diagnostica di prodotto;

- assistere gli utenti e fornire informazioni utili per il corretto funzionamento dei dispositivi;

- gestire le scorte del magazzino mobile (VAN);

- redigere 1 verbali per gli interventi tecnici eseguiti.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:
- diploma indirizzo Elettromeccanico o Elettronico;



- esperienza pregressa nel ruolo di minimo 3 anni, preferibilmente maturata in aziende strutturate;
- buona conoscenza della manutenzione elettrica e pneumatica;

- preferenziale possesso del patentino per lavori in quota;

- disponibilita ad effettuare trasferte Italia/Estero con cadenza di min. 1 sett/mese.

Completano il profilo: precisione, ottima manualita e capacita di problem solving.

L'Azienda offre assunzione diretta, contratto di lavoro a tempo indeterminato.
CCNL Metalmeccanica Industria.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’esperienza maturata dal candidato.

5) ELETTRICISTA
Luogo di lavoro: Sandrigo

Risorse SpA ricerca, per Azienda metalmeccanica specializzata in sistemi di movimentazione
automatica, un
Elettricista

La risorsa selezionata svolgera le seguenti attivita:

e cablaggio e collaudo di quadri elettrici, pulsantiere e radiocomandi;
cablaggio e installazione di impianti elettrici su apparecchi di sollevamento;
analisi e soluzione dei problemi tecnici;
interventi elettrici su macchine rientrate presso 1’officina Service.

Requisiti richiesti:
e qualifica/diploma a indirizzo Elettrico;
e buona capacita di lettura di schemi elettrici;
e esperienza pregressa nel ruolo di almeno 6 mesi.

Completano il profilo: ottima manualita, precisione e capacita di lavorare in team.

L'Azienda offre assunzione diretta, contratto di lavoro a tempo indeterminato. CCNL
Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all'esperienza maturata dal candidato
selezionato.

6) ADDETTO AL MONTAGGIO MECCANICO
Luogo di lavoro: Malo

Risorse SpA ricerca, per Azienda metalmeccanica specializzata in sistemi di movimentazione
automatica, un:
Addetto al montaggio meccanico - Montatore

La risorsa selezionata svolgera le seguenti mansioni:

- montaggio meccanico di paranchi sulla base del disegno tecnico;
- controllo qualita del prodotto con 1’uso di strumenti di misura;

- elaborazione test di verifica circa la funzionalita del prodotto.



Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

- qualifica o diploma indirizzo Meccanico;

- buona capacita di lettura del disegno tecnico;

- dimestichezza nell” uso del comparatore, calibro e micrometro;

- esperienza maturata nell” assemblaggio meccanico di minimo 1 anno.

Completano il profilo: ottima manualita, precisione e capacita di lavorare in team.

L'Azienda offre assunzione diretta, contratto di lavoro a tempo indeterminato. CCNL
Metalmeccanica Industria.

I1 livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’ esperienza maturata dal
candidato.

7) ADDETTO AL RIMAGLIO — MACCHINISTA SETTORE MAGLIERIA
Luogo di lavoro: Schio

Risorse Spa ricerca, per azienda operante nel settore maglieria Made in Italy, un:
Addetto al rimaglio — Macchinista settore maglieria

La risorsa, inserita all’interno del reparto produttivo, si occupera di assemblare i1 diversi componenti
del capo con I’ausilio di macchine rimagliatrici nel rispetto dei criteri di qualita impartiti.

La risorsa selezionata possiede 1 seguenti requisiti:

o preferibilmente qualifica o diploma tessile abbigliamento moda;

e esperienza di minimo 1 anno nel ruolo maturata presso aziende specializzate nella
maglieria;

e buona capacita di utilizzo della macchina rimagliatrice.

Completano il profilo: buona manualita, precisione ed attenzione al dettaglio.

Saranno valutate anche candidature di profili junior interessante ad apprendere il suddetto ruolo.
Orario di lavoro: 08:00-12:00 e 12:50 — 16:50.

L’azienda offre inizialmente contratto di somministrazione, finalizzazione all’assunzione a tempo
indeterminato.

CCNL: Tessile Artigianato.

Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definite in base all’esperienza del candidato.

8) CAPO REPARTO - SETTORE GOMMA PLASTICA
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse SpA ricerca, per Azienda cliente del settore materie plastiche, un:
Responsabile/Capo reparto - settore gomma plastica

La risorsa lavorera nel reparto sbavatura, svolgendo in particolare le seguenti mansioni:

e controllo qualita visivo e sbavatura dei pezzi;
o imballaggio del materiale;



o in collaborazione con il Resp. di produzione, pianificazione delle attivita produttive
in base alle consegne settimanali, nonché organizzazione dei turni di lavoro e
gestione di n. 3 risorse.

Si richiede:

e pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno;
e capacita di utilizzo di strumenti da banco (cutter e forbici).

11 candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa, possiede capacita organizzative e di lavoro in
team, nonché una buona manualita.

Orario di lavoro: 08:00-12:00 e 13:30-17:30.

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato finalizzato all’assunzione diretta presso
I’Azienda cliente.

CCNL Gomma Plastica Industria. Il livello di inquadramento e la retribuzione saranno definiti in
base all’esperienza maturata dal candidato selezionato.

9) CABLATORE
Luogo di lavoro: Sandrigo

Risorse SpA ricerca, per Azienda metalmeccanica specializzata in sistemi di movimentazione
automatica, un:
Cablatore -Addetto al cablaggio quadri elettrici

La risorsa selezionata svolgera le seguenti attivita:

o effettuare il cablaggio elettrico avanzato su componenti elettronici tipo Inverter e
PLC;

e parametrizzare apparecchiature elettriche ed elettroniche;

o gestire test di collaudo del quadro elettrico finito con registrazione del report;

o effettuare il montaggio meccanico dei pannelli e dei box elettrici.

Requisiti richiesti:

e qualifica/diploma indirizzo Elettrico o Elettronico;

e oftima capacita di lettura degli schemi elettrici;

e esperienza pregressa nel ruolo di minimo 3 anni;

o gradita capacita di programmazione Plc (Schneider, Siemens, Omron).

Completano il profilo: ottima manualita, precisione e capacita di lavorare in team.

L'Azienda offre assunzione diretta, con contratto di lavoro a tempo indeterminato. CCNL
Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’esperienza maturata dal
candidato.



10) ADDETTO ALLA SBAVATURA
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse spa, per Azienda specializzata nella lavorazione della gomma plastica, ricerca un:
Operaio Addetto alla sbavatura

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell'Azienda, si occupera di:
o controllo qualita visivo dei pezzi;
e sbavatura con utilizzo di forbici e cutter.

Si richiede pregressa esperienza di almeno un anno in ambito produttivo.
I candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa e possiede una buona manualita.

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione a tempo determinato.
CCNL Gomma Plastica Industria.
La retribuzione verra determinata sulla base dell'esperienza del candidato selezionato.

11) ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO
Luogo di lavoro: Monte di Malo

Risorse SpA, per Azienda operante nel settore alimentare, ricerca un:
Addetto al confezionamento alimentare

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell'azienda, svolgera le seguenti attivita:

e controllo qualita visivo;
o confezionamento manuale del prodotto finito.

La risorsa selezionata ha maturato pregressa esperienza di almeno un anno in produzione ed ¢ una
persona proattiva.

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati sulla base delle esperienze maturate
dal candidato selezionato.

CCNL Alimentari industria

12) SEGRETERIA - ADDETTO ALLA SEGRETERIA AMMINISTRATIVA
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse spa, per Azienda del settore metalmeccanico, specializzata in lavorazioni metalliche,
ricerca:
Segretaria/Addetto alla segreteria amministrativa



La risorsa, in particolare, svolgera le seguenti mansioni:

o gestione del centralino e smistamento mail;
e inserimento ordini a gestionale;
e monitoraggio della corretta evasione dell’ordine e contatto con clienti Italia/estero.

Requisiti richiesti:

e pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno;
e conoscenza della lingua inglese a livello intermedio (B1/B2);
e conoscenza della lingua francese a livello B1.

Il candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa e possiede buone capacita organizzative.

Si offre contratto full time di somministrazione finalizzato all’assunzione diretta.

CCNL Metalmeccanica Industria

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all’esperienza del candidato
selezionato.

13) MAGAZZINIERE
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore metalmeccanico, un:
Magazziniere

La risorsa si occupera della gestione delle attivita di magazzino, in particolare di:

e carico/scarico della merce dai camion e relativo stoccaggio mediante utilizzo del
carrello elevatore frontale;

e approvvigionamento della linea produttiva;

o imballaggio.

Si richiede:

e esperienza pregressa nel ruolo di almeno 1 anno;
e possesso del patentino per la conduzione del carrello elevatore in corso di validita.

Completano il profilo: serieta, capacita organizzative e proattivita.

Si offre contratto di lavoro di somministrazione.
CCNL Metalmeccanica Industria.
La retribuzione sara determinata in base all'esperienza maturata dal candidato scelto.

14) IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE
Luogo di lavoro: Isola Vicentina



Risorse SpA ricerca, per Azienda cliente specializzata nella produzione e nel commercio di
componenti di finitura per il settore edile:
Impiegato amministrativo contabile

La risorsa selezionata, a riporto diretto del responsabile amministrativo, svolgera le seguenti
attivita:

o registrazione fatture di acquisto di beni e servizi in conformita degli ordini di
acquisto e nel rispetto delle condizioni pattuite;

e scritture sul personale diretto;

e gestione presenze e note spese;

e gestione tesoreria;

o claborazione scritture contabili (esclusa la redazione del bilancio).

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

o diploma di Ragioneria o laurea triennale indirizzo Economico;

e conoscenza della lingua Inglese livello B2/C1;

e ottima conoscenza del pacchetto Office ed in particolare di MS Excel;

o preferibile conoscenza del gestionale JGalileo;

e pregressa esperienza nel ruolo di minimo 5 anni, preferibilmente maturata in aziende
di medie dimensioni;

e conoscenza della normativa I.V.A., della normativa fiscale e della fatturazione
elettronica.

Completano il profilo: precisione, riservatezza, capacita di sintesi ed ottime doti organizzative.

L’Azienda offre inizialmente contratto a tempo determinato, finalizzato ad un’assunzione a tempo
indeterminato. CCNL Metalmeccanica Industria.

Retribuzione ed inquadramento contrattuale saranno valutati in base all’esperienza maturata dal
candidato.

15) BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO - INGLESE
Luogo di lavoro: Malo

Risorse Spa, ricerca per Azienda settore alimentare, un:
Back office commerciale estero — inglese

La risorsa selezionata svolgera le seguenti attivita:

e inserimento e gestione degli ordini;

e monitoraggio dello status di avanzamento dell'ordine;
o pianificazione e gestione delle attivita di trasporto:

e gestione dei rapporti con le dogane;

o claborazione di listini e strumenti grafici di vendita.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

e diploma o laurea indirizzo Economico;
e esperienza di almeno 2 anni in posizione analoga;



e conoscenza della lingua Inglese livello C1/C2;
e ottima dimestichezza con il pacchetto Office.

Completano il profilo: precisione e ottime doti organizzative e comunicative.

L'Azienda offre contratto a tempo indeterminato.
CCNL Alimentari Artigianato. Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate
all’effettiva esperienza del candidato selezionato

16) INGEGNERE CIVILE - EDILE
Luogo di lavoro: Dueville

Risorse SpA ricerca, per Azienda operante nel settore laterizi:
Ingegnere civile-edile

La risorsa, inserita all'interno dell'ufficio tecnico, svolgera le seguenti mansioni:
o claborazione e sviluppo dei disegni tecnici;
o gestione delle attivita di desk connesse alla vendita (es:formulazione offerte);
e consulenza tecnico-commerciale del prodotto;
e gestione proattiva delle relazioni con i1 Clienti (invio informazioni su nuovi prodotti,
risoluzione problematiche tecniche, etc).
Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:
o laurea Magistrale in Ingegneria Edile-Civile;
e esperienza di almeno 1 anno in posizione analoga in aziende del settore edile;
e ottima conoscenza dei calcoli strutturali/statici;
o disponibilita ad effettuare trasferte giornaliere nel Nord Italia.

Completano il profilo: capacita di lavorare per obiettivi, precisione, ottime doti organizzative e
comunicative.

L’Azienda offre iniziale contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione diretta.

CCNL: Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurati all’effettiva esperienza del candidato
selezionato.

17) OPERAIO ALIMENTARE - ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda del settore alimentare, specializzata nella produzione di pane e
prodotti da forno, un:
Operaio Addetto alla produzione ed al confezionamento - settore alimentare

La risorsa verra inserita nel reparto produttivo dell'azienda, dove andra ad occuparsi di:
- preparazione degli impasti;
- pesatura,



- confezionamento manuale o mediante macchinari, imballaggio e successiva etichettatura del
prodotto finito.

Requisiti richiesti:

- pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno;

- preferibile provenienza dal settore alimentare.
Completano il profilo: ottima manualita e precisione.

Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione.
CCNL Panificazione Assipan UGL Panifici Industriali.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza del candidato.

18) CUCITRICE — ADDETTO ALLA MACCHINA DA CUCIRE
Luogo di lavoro: Zané

Risorse spa, per Azienda del settore tessile, ricerca:
Cucitrice — Addetto alla macchina da cucire

La risorsa, in particolare, lavorera su tessuto mediante 1'utilizzo della macchina lineare, taglia cuci e
macchina a due aghi, e si occupera della rifinitura del capo.

Requisiti richiesti:

- ottima padronanza nell’uso della macchina da cucire;
- pregressa esperienza nel ruolo di almeno 1 anno;

- provenienza dal settore tessile.

Completano il profilo ottima manualita e precisione.

Si offre contratto di lavoro a tempo determinato in somministrazione.

I1 livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati sulla base delle esperienze maturate
dal candidato selezionato.

CCNL Tessile Artigianato Confezioni/ Pelle e Cuoio.

19) OPERAIO METALMECCANICO DI PRODUZIONE
Luogo di lavoro: Zané

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nei trattamenti su metalli, un:
Operaio di produzione - Operaio metalmeccanico

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell'Azienda, si occupera di aggancio e sgancio dei pezzi
sui telai e del successivo controllo qualita visivo.
Si richiede pregressa esperienza nel settore produttivo di almeno 1 anno.

Il candidato ideale, inoltre, ¢ una persona proattiva e possiede una buona manualita.

Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato.

CCNL Metalmeccanica Piccola Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti in base all'esperienza maturata dal
candidato.



20) BACK OFFICE COMMERCIALE
Luogo di lavoro: Thiene

Risorse spa, per Azienda del settore metalmeccanico, specializzata in lavorazioni metalliche, ricerca
un:
Impiegato Back Office Commerciale

La risorsa, in particolare, svolgera le seguenti mansioni:
o inserimento degli ordini a gestionale;
e monitoraggio della corretta evasione dell’ordine;
e contatto con i clienti Italia/estero.
Requisiti richiesti:
e pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno;
e conoscenza della lingua inglese a livello intermedio (B1/B2);
e conoscenza della lingua francese a livello B1;
e buona dimestichezza nell'utilizzo del Pacchetto Office.

Il candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa e possiede buone capacita organizzative.

Si offre contatto full time di somministrazione a tempo determinato finalizzato all'assunzione
diretta.

CCNL Tessile Piccola Industria Confapi.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza maturata dal
candidato.

21) AIUTO CUOCO
Luogo di lavoro: Malo

Risorse spa, per Azienda del settore alimentare, ricerca un:
Aiuto cuoco

La risorsa, in particolare, svolgera le seguenti attivita:
e preparazione delle degustazioni per la presentazione ai clienti;
o gestione delle cotture e delle pastorizzazioni dei prodotti di gastronomia;
o gestione del processo di abbattimento criogenico dei prodotti;
o compilazione dei moduli e dei report relativi al proprio reparto.
Requisiti richiesti:
o qualifica/diploma indirizzo alberghiero;
e pregressa esperienza nel ruolo medesimo di almeno un anno.
Il candidato ideale, inoltre, € una persona precisa, sveglia e dinamica.
Si offre contratto di lavoro full time di somministrazione a tempo determinato.
CCNL Alimentari Artigianato.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno determinati in base all'esperienza maturata dal
candidato.

22) IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Luogo di lavoro: Dueville



Risorse spa ricerca, per Azienda del settore pelletteria, un:
Impiegato amministrativo

La risorsa selezionata svolgera le seguenti mansioni:

e emissione e registrazione DDT e fatture di vendita;
o gestione dei pagamenti on-banking;
o gestione anagrafiche clienti e fornitori;
e smistamento posta e telefonate.
Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

e qualifica o diploma indirizzo Economico/Commerciale;
e pregressa esperienza nel ruolo di minimo un anno;
e buona dimestichezza con il pacchetto Office.

L’Azienda offre inizialmente contratto di somministrazione, finalizzato ad un’assunzione a tempo
indeterminato.

CCNL: Tessile Artigianato Confezioni e Pelle.

Retribuzione ed inquadramento contrattuale saranno valutati in base all’esperienza maturata dal
candidato.

23) BACK OFFICE COMMERCIALE ITALIA
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella produzione di prodotti edili di finitura, un:
Back Office Commerciale Italia

La risorsa, inserita nell’area Logistica Commerciale, svolgera le seguenti attivita:

e inserimento e gestione degli ordini;

e monitoraggio dello status di avanzamento dell'ordine;

o gestione della “messa in spedizione” in base alla richiesta del cliente e secondo le
regole definite nel Logistic Handbook;

» verifica della situazione del portafoglio Ordini di Vendita.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

e diploma o laurea indirizzo Economico;

e esperienza di almeno 1 anno in posizione analoga;
e conoscenza della lingua Inglese livello C1/C2;

o gradita conoscenza del gestionale Galileo;

ege N e

Completano il profilo: precisione, ottime doti organizzative e comunicative.

Orario di lavoro: 8:30 - 12:30 e 13:30 — 17:30

L'Azienda offre assunzione diretta con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

CCNL Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno commisurate all’effettiva esperienza del candidato
selezionato.



24) IMPIEGATO AMMINISTRATIVO — CATEGORIA PROTETTA - L. 68/99
Luogo di lavoro: Piovene Rocchette

Risorse spa, per Azienda del settore metalmeccanico, specializzata nella produzione di macchinari
per il settore alimentare, ricerca:
Impiegato/a amministrativo/a - Categoria Protetta - L. 68/99

La risorsa, in particolare, si occupera delle seguenti attivita:

e registrazione ed emissione fatture e documenti di trasporto (DDT);
e prima nota;

e gestione pagamenti e note spese;

o smistamento telefonate e mail.

Requisiti richiesti:

o qualifica/diploma di Ragioneria o similare;

e pregressa esperienza nel ruolo di almeno 2 anni;

o dimestichezza nell’utilizzo del pacchetto office;

e iscrizione alle categorie protette ai sensi della legge 68/99.

Il candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa e sveglia.

Orario di lavoro part time, dal Lunedi al Venerdi dalle 8:30 alle 12:30.

L’Azienda offre contratto di lavoro di somministrazione a tempo determinato finalizzato
all’assunzione diretta.

CCNL Metalmeccanica Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definite in base all’esperienza del candidato
selezionato.

25) ADDETTO AL MONTAGGIO - MONTATORE MECCANICO
Luogo di lavoro: Piovene Rocchette

Risorse spa, per Azienda del settore metalmeccanico, specializzata nella produzione di macchinari
per il settore alimentare, ricerca un:
Addetto al montaggio - Montatore meccanico

La risorsa, in particolare, svolgera le seguenti attivita:

e montaggio ed assemblaggio macchinari a banco, attraverso 1’utilizzo di strumenti
quali per esempio trapano, avvitatore, cacciavite;
o controllo qualita visivo.

Si richiede pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno.
Il candidato ideale, inoltre, ¢ una persona precisa e possiede buona manualita.

L’Azienda offre contratto di lavoro di somministrazione a tempo determinato finalizzato
all’assunzione diretta.

CCNL Metalmeccanica Industria.

La retribuzione verra definita in base all’esperienza del candidato.



26) IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE
Luogo di lavoro: Dueville

Risorse SpA ricerca, per Azienda operante nel settore laterizi, un:
Impiegato Amministrativo Contabile

La risorsa selezionata svolgera le seguenti attivita:

o registrazione fatture di acquisto e di vendita;
e claborazione prima nota;
e raccolta e analisi dei dati economici relativi alla contabilita industriale;
o analisi degli scostamenti e delle varianze tra costi effettivi e standard su costo del
prodotto e di struttura.
Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

o diploma di Ragioneria o Laurea indirizzo Economico;

e conoscenza dei principi contabili e della normativa fiscale-civilistica applicabile alla
gestione aziendale;

e buona dimestichezza con il pacchetto Office;

e esperienza maturata nel ruolo di minimo 1 anno.

Completano il profilo riservatezza, affidabilita e precisione.

L’Azienda offre inizialmente contratto a tempo determinato, finalizzato ad un’assunzione a tempo
indeterminato.

CCNL: Metalmeccanica Industria.

Retribuzione ed inquadramento contrattuale saranno valutati in base all’esperienza maturata dal
candidato.

27) ADDETTO MANUTENZIONI ORDINARIE
Luogo di lavoro: Malo

Risorse spa, per Azienda del settore alimentare, ricerca un:
Addetto manutenzioni ordinarie € consegne

La risorsa, in particolare, si occupera di:

e manutenzione ordinaria dei macchinari industriali come per esempio: pulizia dei
filtri, sostituzione bobine e cartucce;
o all’occorrenza preparazione del materiale e consegne presso le Aziende clienti.
Si richiede:

o pregressa esperienza nel ruolo di almeno un anno, preferibilmente presso Aziende
del settore alimentare/catering;
e possesso di Patente B.

Il candidato ideale ¢ una persona smart e precisa.
Si offre contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.



CCNL Alimentari Artigianato.
Il livello di inserimento e la retribuzione saranno definiti in base all’esperienza del candidato.

28) ADDETTO/ADDETTA AL MONTAGGI OSTAMPI — ATTREZZISTA
Luogo di lavoro: Santorso

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nello stampaggio di materie plastiche, un:
Addetto / Addetta al montaggio stampi - Attrezzista

La risorsa si occupera, sulla base della lettura delle schede tecniche, di:

o prelevare il materiale utile dal magazzino;

o effettuare il montaggio meccanico dei componenti dello stampo;
e inserire lo stampo nella macchina con 1’ausilio del carroponte;

e gestire i parametri bordo macchina.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

- pregressa esperienza nel ruolo di minimo 2 ann,i preferibilmente in aziende del settore materie
plastiche specializzate in stampaggio ad iniezione;

- conoscenza delle tecniche di assemblaggio/collegamento degli stampi;
-ottima dimestichezza nell’uso del carrello elevatore e del carroponte.

Completano il profilo: proattivita, buona manualita e capacita di problem solving

Orario di lavoro: 7:30 -16:30 (pausa di un’ora).

L’ Azienda offre assunzione diretta a tempo indeterminato. CCNL Gomma Plastica Piccola
Industria.

Il livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti sulla base dell'esperienza maturata dal
candidato.

29) PRODUCT MANAGER - RESPONSBAILE DI PRODOTTO
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda specializzata nella produzione di prodotti edili di finitura, un:
Product Manager - Responsabile di prodotto

La risorsa, a riporto diretto del Direttore Marketing, si occupera dell’attivita di Product
development e di Business development.

Nello specifico si occupera delle seguenti funzioni:

o gestire lo sviluppo di nuovi prodotti e il miglioramento degli articoli esistenti;
o fornire indicazione all‘ufficio R&D delle caratteristiche tecniche ed applicative per
lo sviluppo del nuovo prodotto;



o elaborare ricerche di mercato al fine di raccogliere informazioni sui prodotti
concorrenti o complementari (es. volumi di mercato/prezzi previsioni di
vendita/costi);

o analizzare i dati di vendita al fine di elaborare una strategia di sviluppo;

e pianificare e coordinare attivita di formazione continua della rete vendita e dei
clienti;

o fornire indicazioni per 1’elaborazione di certificazioni, omologazioni, cataloghi,
listini e strumenti di marketing.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

e laurea in Economia, Ingegneria o Architettura;

e conoscenza della lingua inglese livello C1/C2;

e esperienza maturata nel ruolo di minimo 5 anni, preferibilmente nell’ambito di
prodotti per I’edilizia o affini.

o disponibilita ad effettuare trasferte per il 50% del tempo lavorativo.

Completano il profilo: spiccate doti comunicative, forte orientamento al risultato ed eccellenti
capacita commerciali.

L’ Azienda offre assunzione diretta a tempo indeterminato. CCNL: Metalmeccanica industria.
L'inserimento e la retribuzione saranno commisurate all” esperienza della risorsa selezionata.

30) IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO CONTABILE
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA ricerca, per Azienda cliente specializzata nella produzione e nel commercio di
componenti di finitura per il settore edile:
Impiegato/a Amministrativo Contabile

La risorsa selezionata, a riporto diretto del Responsabile Amministrativo, svolgera le seguenti
attivita:

o registrazione fatture di vendita Italia ed Estero;

o gestione delle procedure doganali di esportazione CEE ed extra CEE (es:
dichiarazioni di esportazione, certificati d’origine, etc.);

o registrazione degli incassi dei clienti;

o gestione della fatturazione elettronica attiva ( trasmissione delle fatture al sistema
Interscambio e verifica degli esiti di invio);

o predisposizione delle lettere di sollecito.

Requisiti:

o diploma di Ragioneria o laurea triennale indirizzo Economico;

e conoscenza della lingua Inglese livello B2/C1;

e ottima conoscenza del pacchetto Office ed in particolare di MS Excel;

o preferibile conoscenza del gestionale Galileo;

o pregressa esperienza nel ruolo di minimo 3 anni, preferibilmente maturata in aziende
di medie dimensioni.



Completano il profilo: precisione, riservatezza, capacita di sintesi ed ottime doti organizzative.
L’Azienda offre assunzione diretta con contratto a tempo indeterminato. CCNL Metalmeccanica
Industria.

Retribuzione e inquadramento contrattuale saranno valutati in base all’esperienza maturata da parte
della risorsa selezionata.

31) INGEGNERE CIVILE STRUTTURISTA
Luogo di lavoro: Dueville

Risorse Spa ricerca, per Azienda specializzata nella produzione di prefabbricati, un:
Ingegnere Civile Strutturista

La risorsa, inserita in un team altamente qualificato, si occupera dello studio, della progettazione e
realizzazione delle strutture prefabbricate. In particolare effettuera:

o valutazioni sulla sicurezza delle strutture esistenti o prossime alla realizzazione;

e piani di indagine;

e analisi strutturali e computi metrici,

o verifiche della qualita e delle tempistiche richieste dal cliente e il rispetto dei codici
nazionali e internazionali di progettazione.

Il candidato ideale possiede i seguenti requisiti:

e laurea in Ingegneria Civile/Edile preferibilmente indirizzo Strutture;

e esperienza pregressa nel ruolo di minimo 2 anni in Studi di Ingegneria;

e conoscenza dei programmi di calcolo (es: Straus7, Sap2000 e CSI Bridge, Autocad
2D e 3D);

o disponibilita a effettuare trasferte sul territorio Nazionale.

Completano il profilo: precisione, attitudine al lavoro in team e problem solving.

L’Azienda offre assunzione diretta con contratto tempo indeterminato. CCNL Laterizi Industria.
Retribuzione e inquadramento contrattuale saranno valutati in base all’esperienza maturata da parte
della risorsa selezionata.

32) ADDETTO/A AL CONFEZIONAMENTO — CATEGORIA PROTETTA - L. 68/99
Luogo di lavoro: Isola Vicentina

Risorse SpA, per Azienda del settore metalmeccanico, ricerca un:
Addetto / Addetta al confezionamento — Categorie Protette - L. 68/99

La risorsa, inserita nel reparto produttivo dell’ Azienda, si occupera di:

o controllo qualita visivo del prodotto finito;
e confezionamento e imballaggio manuale.

Requisiti richiesti:

e pregressa esperienza in ambito produttivo di un anno;



o appartenenza alle categorie protette e iscrizione alle liste di collocamento mirato ai
sensi della L. 68/99.

Il candidato ideale inoltre ¢ una persona volenterosa e disponibile.

Si offre contratto iniziale full time/part time di somministrazione finalizzato all’assunzione diretta
in Azienda.

CCNL Metalmeccanica Industria. 11 livello di inserimento e la retribuzione verranno definiti in base
all’esperienza della risorsa selezionata.



